
Au	15	mars	2018,	sur	les	68	073	sala-

riés	 BTP	 en	 Bretagne,	 près	 de	 14	%

exercent	 une	 fonction	 technique	 ou

d'encadrement	 de	 chantier,	 soit	 plus

de	 9	400	 personnes.	 60	%	 des	 postes

en	 encadrement	 de	 chantier	 concer-

nent	 les	activités	du	Bâtiment	 ;	s'agis-

sant	des	fonctions	techniques,	 le	Bâti-

ment	totalise	66	%	des	effectifs.	La	part

des	emplois	dans	 les	fonctions	techni-

ques	et	d'encadrement	de	chantier	est

près	de	deux	fois	plus	importante	dans

les	Travaux	Publics	 (23	%	des	effectifs

totaux)	que	dans	le	Bâtiment	(12	%).

L'âge	moyen	 sur	 ces	 fonctions	 est	 de

40,2	 ans	;	 il	 avoisine	 les	 44	 ans	 parmi

les	chefs	de	chantier.

Dans	le	Bâtiment,	les	effectifs	en	enca-

drement	de	chantier	ont	progressé	jus-

qu'au	début	de	l'année	2011	et	ce,	mal-

gré	 le	 retournement	 de	 conjoncture

auquel	le	secteur	est	confronté	depuis

le	début	2009.	Après	une	progression

ralentie	 sous	 l'effet	de	 la	 crise,	 les	ef-

fectifs	ont	diminué	de	5	%	entre	2013

et	2014,	avant	de	se	stabiliser	 l'année

suivante.	Les	effectifs	sont	repartis	à	la

hausse	depuis	2016.	 Ils	ont	augmenté

de	3	%	entre	2017	et	2018,	une	hausse

moins	 importante	 que	 l'année	 précé-

dente	(+	7	%).

Dans	les	Travaux	Publics,	cette	fonction

d'encadrement	 a	 également	 été	 ren-

forcée,	 avec	 une	 progression	 impor-

tante	entre	2011	et	2012.	Les	effectifs,

relativement	 stables	 jusqu'en	 2014,

ont	diminué	en	2015	et	2016.	 Ils	 sont

repartis	à	la	hausse	depuis	2017	et	en-

registrent	 une	 progression	 comprise

entre	2	et	3	%	par	an	sur	les	deux	der-

nières	années.

En	ce	qui	concerne	les	fonctions	techni-

ques,	les	effectifs	ont	de	nouveau	aug-

menté	entre	2017	et	2018	dans	le	Bâti-

ment	(+	4	%)	 et	 sont	 repartis	 à	 la

hausse	dans	les	Travaux	Publics	(+	8	%),

après	une	baisse	de	8	%	l'année	précé-

dente.

La	répartition	des	effectifs	par	activité

et	 par	 fonction	 (voir	 graphiques	 page

suivante)	 montre	 que	 c'est	 dans	 les

Travaux	Publics	que	l'on	trouve	les	plus

fortes	proportions	d'ingénieurs	(en	gé-

nie	civil,	soit	21	%)	et	de	chefs	de	chan-

tier	 (en	 construction	 de	 routes,	 soit

51	%).

Dans	 le	 secteur	 du	Bâtiment,	 c'est	 en

maçonnerie	 que	 l'on	 trouve	 la	 plus

forte	 proportion	 de	 chefs	 de	 chan-

tier	(25	%).	En	carrelage,	la	part	de	con-

ducteurs	de	travaux	est	élevée	(36	%).

Enfin,	c'est	en	menuiserie	et	métallerie

que	l'on	trouve	les	plus	fortes	propor-

tions	 de	 techniciens	 (respectivement

76	%	et	75	%).	■

Fonctions	d'encadrement	de	chantier	

Evolution	des	effectifs	dans	les	entreprises	de	BTP	bretonnes	entre	2009	et	2018

Fonctions	techniques

Evolution	des	effectifs	dans	les	entreprises	de	BTP	bretonnes	entre	2009	et	2018

Sources	:	CI	BTP-UCF	/	CCCA-BTP
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Les salariés du BTP en Bretagne au 15 mars 2018 

Focus sur les fonctions techniques et d'encadrement de chantier
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Les	effectifs	salariés	dans	les	fonctions	techniques	et	d'encadrement	de	chantier	par	métier	-	BRETAGNE

source	:	CI	BTP-UCF	/	CCCA-BTP
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